УТВЕРЖДАЮ:
Директор МБУ «Методический центр»
__________________О.И. Шемрук
«_____»_____________________2019 г.

ПЛАН РАБОТЫ
ГМО педагогов-психологов, учителей-дефектологов МБ(А)ДОУ 
на 2019-2020 уч.год.

Цель: создать единое методическое пространство для совершенствования  профессионального мастерства и личностного роста  педагогических работников дошкольных организаций. 
Задачи: 
-распространить эффективные практики педагогических работников, реализующих образовательную программу ДО, а также инклюзивные практики через разнообразные формы взаимодействия на уровне педагогического сообщества;
- оказать методическую и практическую помощь молодому педагогу в становлении профессионального мастерства; 
 - совершенствовать педагогические компетенции у педагогов для работы в цифровой образовательной среде и обмена опыта через создание цифрового ресурса (сайта методического объединения).
Темы ГМО на 2019-2020 уч.год:
Реализация современных подходов в становлении инициативности и самостоятельности дошкольников. 
Создание образовательной среды для развития детей раннего возраста.
Формы работы ГМО:
- презентация педагогического опыта в виде: 
* стендовой презентации
* демонстрации опыта на основе видеоматериала образовательной деятельности 
- методическая копилка  «В помощь педагогу» 
- методическая выставка литературы и пособий
- семинар-практикум
- презентация педагогического опыта в форме промо-ролика


	       
Вид деятельности
	Содержание деятельности

	
	сентябрь
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май

	Организационно-методические мероприятия
	Совещание с рук. ГМО по планированию на 2019-2020 уч.г.

	Заседание актива ГМО, подготовка к заседанию.
	
	
	
	Заседание актива ГМО, подготовка к итоговому заседанию.
	
	
	Совещание с рук. ГМО (анализ работы ГМО за год).

	Повышение педагогической компетентности   в рамках заседаний ГМО 
	
	
	Заседание № 1 ГМО
(формирование базы данных)
	
	
	
	Заседание № 2  ГМО
Анкетирование педагогов  по результатам деятельности ГМО.
	
	




	Повышение педагогической компетентности  педагогов через посещение мастер-классов

	
	
Психологическое здоровье педагога. (И.В.Гроза – педагог-психолог СОЦ)
	
	
	
	
	

	Тренинговая деятельность (взаимодействие со службой профилактикой) 
Слатвицкая Е.А.
	
	



	
	Работа группы
второй ступени 
(группа № 1)




	Работа группы 
второй ступени 
(группа № 2)




	

	Семинар-практикум

	
	

	

	«Организация  и содержание деятельности
педагога-психолога в ДОУ. Циклограмма педагога-психолога»
	Проведение   общей диагностики по инициативе  и самостоятельности (в подготовительных  группах) в соответствии с целевыми ориентирами.
	


	

	Аттестация 


	

	

	
	
	 
	Консульта
тивный час» - консультация для педагогов в рамках подготовки к аттестации.


	Подготовка и согласование заявлений на категорию по графику на базе МБУ «Методический центр»
(апрель-май)


	Участие педагогов в мероприятиях муниципального уровня 
	
	
	
	
	«Открытый показ» совместной деятельности с детьми в рамках «Методической недели»

	
	
	«Педагогические чтения-2019»
	ОППО (сдача материалов)


	Участие педагогов в мероприятиях всероссийского  уровня
	
	
	Всероссийский конкурс им. Л.С.Выготского
(представление  успешных практик)
	
	
	
	

	Аналитическая деятельность
	
	Корректировка базы данных специалистов.
	
	Изучение  программы по развитию личностного потенциала, а именно блоки социально-коммуникативного, когнитивного развития, которые направлены на формирование у дошкольников таких компетенций, как коммуникация, креативность, критическое мышление и способность работать в команде.
	
	
	Анализ анкет педагогов по итогам деятельности ГМО
	Планирование и анализ деятельности на следующий год.

	Работа интернет-ресурсов ГМО 
	
	1. Своевременная публикация материалов на сайте gmonordou.ucoz.net
2. Электронный сборник (апрель) «DIGEST PSYCHOLOGY»№3
«Взаимодействие в работе специалистов со всеми участниками образовательного процесса»
3. [bookmark: _GoBack]Публикация ООП на сайте gmonordou.ucoz.net

	


Руководитель ГМО педагогов-психологов, учителей-дефектологов                   ____________________________ С.В.Литвяк 
